
 

ประกาศโรงเรียนขามแก่นนคร 

เรื่อง การดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

เ พ่ือให ้การดำเน ินงานตามนโยบายการบร ิหารทร ัพยากรบุคคลของโรงเรียนขามแก ่นนคร
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  โรงเรียนขามแก่นนครจึงกำหนดการดำเนินงานตามนโยบายการบริหาร 
ทรพัยากรบุคคลเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. การวางแผนกำลังคน 

              -  โรงเรียนตรวจสอบข้อมูลบุคลากรกับความต้องการ 

              -  รายงานข้อมูลบุคลากรต่อผู ้บริหารและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น
เป็นประจำทุกปีเพ่ือใช้ประกอบการพิจารณางานบริหารทรัพยากรบุคคล 

๒. การสรรหาบุคลากร 

              - กำหนดประชุมเพ่ือกำหนดแผนการดำเนินการและวิธีในการสรรหา 

              - มีประกาศรับสมัครดำเนินการสอบคัดเลือกบรรจุและแต่งตั้ง 

              - มีระบบการรับสมัครที ่ทันสมัยโดยมีการนำเอาเทคโนโลยีเข้ามาใช้เพื ่อ อำนวยความสะดวก 
ลดขั้นตอน ลดระยะเวลาและเป็นประโยชน์ต่อผู้สมัครและงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

              - มีความชัดเจนเป็นธรรมโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 

๓. การพัฒนาบุคลากร 

              - มีแผนพัฒนาบุคลากรประจำปี 

              - มีการฝึกอบรมบุคลากรทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

              - การกำหนดหน้าที ่ภาระงานให้ก ับบุคลากรในสถานศึกษาให้เหมาะสมกับความสามารถ  
เพ่ือให้บุคลากรได้มีการเรียนรู้และพัฒนาทักษะการทำงานที่มีความหลากหลายทาง  

๔. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

              - การจัดสภาพแวดล้อมในการทำงานให้เหมาะสมมีการรักษาความสะอาดและการจัดภูมิทัศน์ 
เพ่ือสร้างบรรยากาศที่ดีในการปฏิบัติงาน 

              - สนับสนุนด้านเทคโนโลยีและอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการปฏิบัติงาน 



 

              - ส่งเสริมให้บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติงานจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตของบุคลากร 

๕. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

              - ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเครง่ครัด 

๖. การส่งเสร ิมจริยธรรมการรักษาวินัยของบุคลากรในสถานศึกษา 

              - มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากรในโรงเรียน 

              - มีมาตรการกำกับติดตามป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในโรงเรียน 

 

จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  1  พฤษภาคม  พ.ศ. 256๖ 

 

 

 

                                                     (นายศุภกิจ  สานุสัตย์)  

   ผู้อำนวยการโรงเรียนขามแก่นนคร 

 


