
 

 

 

 

รายงานผลการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอก 

มีสวนรวมในการดําเนินงานภารกิจของหนวยงาน 

ปงบประมาณ 2566 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขามแกนนคร 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ขอนแกน 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 



การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกมีสวนรวมในการดําเนินงานภารกิจของโรงเรียนขามแกนนคร  ปงบประมาณ 

2566 มีการดําเนินงาน ดังนี ้

1. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนขามแกนนคร  มีการจัดประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาซึ่งจัดข้ึนเพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานของโรงเรียน และปรึกษาหารือ แนวทางการดําเนินการ

จัดการเรียนการสอน การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําป การศึกษา 2566 – 2570  การจัดสรร

งบประมาณและการเก็บเงินบํารุงการศึกษา/เงินอื่น ๆ ประจําปการศึกษา 2566  เพื่อใหการดําเนินงานเปนไป

ดวยความบริสุทธิ์โปรงใส และสอดคลองกับนโยบายของภาครัฐ 

 



2. การประชุมผูปกครอง และต้ังคณะกรรมการเครือขายผูปกครอง ประจําปการศึกษา 2566 เพื่อ

ช้ีแจงแนวนโยบาย และรวมปรึกษาหารือระหวางผูปกครองและโรงเรียน เพื่อใหการดูแล สงเสริมและพัฒนา

นักเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด อีกท้ังยังเปนการสงเสริมในการชวยยกระดับผล

การเรียนของผูเรียนใหสูงข้ึนอีกดวย 

 



 



3. การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนขามแกนนคร พุทธศักราช ๒๕๖๖ ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) และสรุปผลการใชหลักสูตรของ

สถานศึกษา ปการศึกษา 2565   โดยการสวนรวมท้ัง ครู นักเรียนและผูปกครอง  เพื่อรวมกันกําหนดกรอบ

ทิศทางของหลักสูตร ทําให หลักสูตร สถานศึกษามีคุณภาพ  โดยมีเปาหมายในการพัฒนาสมรรถนะหลักของ

ผูเรียนท่ีเหมาะสมตามชวงวัย จัดสภาพแวดลอมและเสนทางการเรียนรู (Learning Pathways) ท่ีหลากหลาย 

จัดระบบสนับสนุนการเรียนรูท่ีสอดคลองกับธรรมชาติของผูเรียน (differentiated learning) โดยมีกรอบ

แกนกลางเปนแนวทางท่ีชัดเจนเพื่อตอบสนองนโยบายไทยแลนด ๔.๐ มีความพรอมในการกาวสูสังคมคุณภาพ 

มีความรู อยางแทจริง และมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑  รวมท้ังมี  กรอบทิศทางในการจัดการศึกษาเพิ่มเติมตาม

ความตองการของทองถ่ิน  ครอบคลุม  สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  

 

 

  


